CAPITULO |

Natureza, Denominagao, Sede e Objeto

Artigo 1.°
Denominagao e natureza juridica
A "ASSOCIAGAO CULTURAL E SOCIAL DE S.PEDRO DE MERELIM CLUBE DE INFANCIA IPSS’,
adiante desighada por associagao, & uma instituigao particular de solidariedade social, sob a forma de

associagdo, sem fins lucralivos, regida pelas disposicdes da lei aplicavel e, em espacial, pelos presentes

estatutos.

Artigo 2.°
Sede e ambito de agéo
A associagao tem a sua sede na rua da escola (Edificio Junta de Freguesia) freguesia de S. Pedro de
Merelim, concelho de Braga, distrito de Braga e o seu &mbito de agéo abrange a freguesia de Merelim S,
Pedro, Concelho de Braga, Distrite de Braga.

Artigo 3.°
Ohjetivos
1. A associagéo tem como objetivos principais:
a) O apoio a infancia, juventude e 3% idade, ao nivel educativo, socioculiural e de satde.
b} Ocupagéo de tempos livres (desenvolver atividades culturais e de lazer que visem o desenvolvimento
socioeducative das criangas).
2. Secundariamente a associago propde-se desenvolver os seguintes objetivos:
a) Criagao de uma Creche,
b) Servigos de Apoio a terceira idade {apoio domicitiario, centro de dia).

¢) Criagao de servigos clinicos de apoio aos utentes (apoio psicoiogico & médico).

Artigo 4.°
Atividades
1, Para realizagéo dos seus objetivos, a associagao propde-se criar e manter as sequinles atividades:
a) Apoio a infancia e Juveniude
b) Servigos de apoio a extenséo de hordrios interrupgdes letivas semfcom almogo para todas as criangas
do 1° Ciclo.
¢) Servigos de Refeicao Jardim de Infancia e 1° Ciclo.
d) Servigos de Apoio & Animagao a Familia.
&) Servigos de apoio familia a (CAF), para as criangas do Jardim que fazem refeigéo e prolongamento de

horario,




f) Ocupagao de Tempos Livres.

2. A associagao propde-se ainda, criar @ manter as seguintes atividades instrumentais:
a) Criagdo de Creche,

k) Criagao de Servigos de apoio 4 terceira idade {apoio domiciliario e centros de dia)

¢} Servigos Clinicos de apoio aos utentes, quer a nivel psicologico, quer a nivet médico,

Artigo §.°
Organizagio e funcicnamento
A organizagéo e funcionamento dos diversos sectores de atividade constardo de regulamentos internos

elaborados pela diregéo.

Artigo 6.°
Prestagdo dos servigos
1. Os servigos prestados pela associagéo serdo gratuifos ou remunerados, de acordo com & situagio
econémico-financeira dos utentes, apurada em inquérito a que se deverd sempre proceder.
2. As tabelas de comparticipagao dos utentes serfo elaboradas em conformidade com as normas legais

aplicaveis & com os acordos de cooperagao que sejam celebrados com os servigos oficiais competentes.

CAPITULOII

Dos associados

Artigo 7.°
Qualidade de associado
1. Podem ser associados pessoas singulares ou coletivas que se proponham contribuir para a realizagao
dos fins da associagdo mediante 0 pagamento de quotas sfou a prestagdo de servigos.
2, A qualidade de associado prova-se pela inscrigdo em registo apropriade que a associagdo

obrigatoriamente possuira,

Artigo 8.°

Categorias
Havera duas categorias de associados:
a) Associados Efetivos — s@o as pessoas singulares ou colefivas, que se proponham colaborar na
realizagio dos fins da associagdo obrigando-se ao pagamento da quota, nos montantes fixadas peta
assemblela-geral;
b} Associados Honorérios — séo as pessoas, singutares ou colefivas, que adquiram essa qualidade em

virtude das relevantes contribuiges em donativos ou atravées de servigos prestados a favor da instituigo.



Artigo 9.°
Direitos & deveres
1. Sao direitos dos associadoes:
a) Participar nas reunides da assemblsia-geral;
b) Eleger e ser eleito para os cargos sociais;
¢) Requerer a convocagio da assembleia geral extraordinaria, nos termos do presente diploma;
d} Examinar os livros, relatorios & contas € demais documentos, desde que 0 regueiram por escrifo com a
antecedéncia minima de sefe dias e se verifique um inleresse pessoal, direto e legitimo.
2. 880 deveres dos associados:
a) Pagar pontualmente as suas quotas tratando-se de associados efetivos;
b) Comparecer as reunites da assembieia geral,
c) Observar as disposiches estatutarias e regulamentos e as deliberagdes dos corpos gerentes;
)

d) Desempenhar com zelo, dedicagao e eficiéncia 0s cargos para que forem eleitos.

Artige 10.°
Sangdes

1. Os sdcios que violarem os deveres estabelecidos no presente diploma ficam sujeitos as seguintes
sangoes:
a) Repreens&o escrita;
b} Suspensio de direitos até noventa dias;
c) Demissao.
2. Sdo demitidos os socios que por atos dolosos fenham prejudicado moral ou materialmente a
associagao.
3. As sangbes previstas nas alineas a) e b) do n°. 1 séo da competéncia da diregao.
4. A demissao & sancio da exclusiva competéncia da assembleia geral, sob proposta da dire¢ao.
5. A aplicagio das sangGes previstas no n.° 1 s0 se efefivara mediante audiéncia obrigatoria do
associado.

6. A suspensdo de direitos nao desobriga do pagamento da guola.

Artigo 11.°
Condigdes do exercicio dos direitos
1. Os associados s6 podem exercer os direitos referidos nos presentes estatutos, se tiverem em dia o
pagamento das suas quotas.
2. 50 s50 elegiveis para os drgéos sociais, 0s associados que, cumulativamente estejam no pleno gozo

dos seus direitos associativas, sefam maiores € tenham pelo menos um ano de vida associativa,

Artigo 12°




Intransmissibilidade

A qualidade de associado ndo ¢ transmissivel quer por ato entre vivas quer por sucessao,

Artigo 13.°

Perda da qualidade de associado
1. Perdem a qualidade de asscciado:
a) Os que pedirem a sua exoneragao;
b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante seis meses:
¢} Os que forem demitidos nos termos previstos no presente diploma.
2. O associado que por qualguer forma deixar de pertencer & associagao ndo tem direito a reaver as
quotizagbes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as prestagdes relativas ao

tempo em que foi membro da associagao.

CAPITULO

Dos Orgdos Sociais

Secgio |
Disposi¢oes gerais
Artigo 14.°
Orgdos sociais
1. S&o org&os da associagdo, a assembleia geral, a direcdo & o consetho fiscal.
2. O sxercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes é gratuito mas pode justificar o pagamento de

despesas dele derivadas.

Artigo 15.°
Composigio dos orgéos
1. A diregéo e o conselho fiscal nao podem ser constituidos maioritariamente por trabalhadores da
associagdo,

2. O cargo de presidente consetho fiscal néo pode ser exercido por trabalhadores da associagéo.

Artigo 16.°
Incompatibilidade
1. Nenhum titular da dirego pode ser simultaneamente titular do conselho fiscal e ou da mesa da
assembleia geral.
2. Os titulares dos 6rgéos referidos no n.° anterior ndo podem ser simultaneamente membros da mesa da

assembleia geral.




Artigo 17.° ‘g“

Impedimentos

1. £ nuio o voto de um membro sobre assunto que diretamente the diga respeito, ol no qual seja
interessado, bem como seu conjuge, pessoa com quem viva em condigbes anélogas as dos conjuges e
respetivos ascendentes e descendentes, bem como quaiquer parente ou afim em linha reta ou no 2.° grau
dalinha colateral.

2. Os titulares dos membros da diragao nao podem contratar direta ou indiretamente com a associagao,
salvo se do contrato resuitar manifesto beneficio para a associagao.

3. Os titulares dos érgéos nao podem exercer atividade conflituante com a da associagao nem integrar

corpos sociais de entidades conflituantes com os da associagso, ou de participadas desta.

Artigo 18°
Mandatos dos titulares dos orgios

1. A durago do mandato dos 6rgaos é de 4 anos e inicia-se com a tomada de posse dos seus membros,
perante o presidente cessante da mesa da assembleia geral ou o seu substitute, e deve ter lugar nos 30
dias seguintes 4 eleigao.

2. Caso o presidente cessante da mesa da assembleia geral ndo confira a posse até ao trigésimo dia
posterior ‘a0 da eleigdo, os titulares eleitos pela assembleia geral entram em exercicio
independentemente da posse, salvo se a deliberago de eleigao tiver sido suspensa por procedimento
cautelar,

3. O presidente da associagao ou cargo equiparado sé pode ser eleito para trés mandatos consecutivos.

Artigo 19.°

Responsabilidade dos titulares dos érgios
1. As responsabilidades dos titulares dos 6rgaos da associagdo sdo as definidas nos artigos 164.7 & 1859
do Gadigo Civil.
2. Alem dos molivos previstos na lei, os membros dos corpos gerentes ficam exonerados de
responsabilidade se;
a) Nao tiverem tomado parte na respetiva resolugdo e a reprovarem com declaragao na ata da sessio
imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugéo e o fizerem consignar na ata respetiva.

Artigo 20.°
Funcionamento dos 6rgaos em geral
1. A diregéo & o canselho fiscal sdo convocados pelos respetivos presidentes, por iniciativa destes, ou a

pedido da maloria dos seus fitulares.



2. As deliberagbes séo tomadas por maioria dos votos dos fitulares presentes, tendo o presidente, além
do seu volo, direito a voto de desempate.

3. As votagbes respeitantes a eleigdes dos 6rgaoes sociais ou a assuntos de incidéncia pessoal dos seus
membros sao feitas por escrutinic secreto.

4. Em caso de vacatura da maioria dos fitulares dos 6rgéos, deve proceder-se ao preenchimento das
vagas verificadas, no prazo méximo de um mas.

2. Us membros designados para preencherem as vagas referidas no n.° anterior apenas completam o
mandato.

6. Das reunites dos corpos gerentes serdo sempre lavradas alas que serao obrigatoriamente assinadas
pelos membros presentes ou, quando respeitem a reunides da assembleia geral, pelos membros da

respstiva mesa.

SECCAOI
Da Assembleia geral
Artigo 21.°
Constituigio

1. A assembleia geral, regularmente constituida, € o 6rgao soberano, representa a universalidade dos
seus associados e as suas deliberagbes s3o obrigatdrias para todos, desde gue tomadas em
conformidade com a lei e com os presentes estatutos.
2. A assembleia geral & constituida por todos os socios admitidos ha pelo menos 12 meses, que tenham
as suas quotas em dia e néc se encontrem suspensos.
3. A assembleia geral é dirigida pela respetiva mesa que se compde de um presidente, um 1.° secratario
& um 2.° secretario.
4. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da assembleia geral, compelira a esta
eleger os respetivos subsiitutos de entre os associados presentes, os quais cessaréo as suas fungdes no

termo da reuniao.

Artigo 22.°

Competéncias
Compete a assembleia geral deliberar sobre todas as matérias néo compreendidas nas atribuicdes legais
ou estatutarias dos outros 6rgéos da associagao e, designadamente:
a) Definir as linhas fundamentais de atuagéo da associacao;
b} Eleger e destitulr, por votagéo secreta, os membros da respetiva mesa, da direc3o & do conselho fiscal:
¢) Apreciar e votar anualmente o orgamento e o programa de agéo para o exercicio seguinte, bem como ¢
relatdrio e contas de geréncia;
d) Deliberar sobre a aquisigao onerosa e a alienagéo, a qualquer tituo, de bens imdveis e de outros bens

patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico;




e) Deliberar sobre a alteragao dos estatutos e sobre a extingao, ciséo ou fusao da asscciagao;
f) Autorizar a associagdo a dermandar os membros dos corpos gerentes por atos praticados no exercicio
das suas fungoes;

a) Aprovar a ades&o a unides, federagdes ou confederagdes.

Artigo 23.°

CGonvocacio e publicita¢ao
1. A assembleia geral é convocada com 15 dias de antecedéncia pelo presidents da mesa ou substitulo,
2. A convacatoria é obrigatoriamente:
a) Afixada na sede;
b} Pessoalmente, por meio de aviso postal expedido para cada associado.
3. A convocatéria pode também ser efetuada, facuitativamente, através de comeio elstronico para o
enderego eletronico fornecido pelo associado.
4. Da convocatoria, constara obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos da reuniao,
5. Independentemente da convocatéria é obrigatdrio ser dada pubiicidade a realizagéo da assembleia-
geral nas edighes da associagao, no sitio institucional e em aviso afixado em locais de zcesso plblico,
nas instalagdes e estabelecimentos da associagdo, bem como através de antincio publicado nos dois
jornais de maior circulagée da rea onde se situe a sede.
6. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabathos devem estar disponiveis na
sede e no sitio institucional da associagdo, logo que a convocatéria seja expedida, por meio de aviso

postal, para os associades.

Artigo 24°
Funcichamento
1. A assembleia geral reline a hora marcada na convocatdria, se estiver presente mais de metade dos
associados com direito de voto, ou trinta minutos depois, com qualquer ndmero de presengas.
2. A Assembleia-geral extraordinaria que seja convocada a requerimento dos associados s pode reunir

se esliverem presentes trés quartos dos requarentes,

Artigo 25.°
Deliberagdes
1. As deliberagdes da assembleia geral s4o fomadas por maioria simples n4o se contando as abstengdes.
2. E exigida a majoria qualificada na aprovagdo das matériag constantes das afineas e), f} e g) do artigo
22.° dos estatutos.
3. No caso da alinea e) do artigo 21.°, a dissolugéo ndo tom lugar se um nimero de associados, igual ou
superior ao dobro dos membros previstos para os respetivos érgaos, se declarar disposto a assegurar a

permanéncia da associagdo, qualquer que seja o nlimero de votos confra.




Artigo 26.°

Votagoes
1. O direito de voto efeliva-se mediante a atribuicio de um voto a cada associado.
2. Gozam de capacidade eleitoral ativa os associadas com, pelo menos, um ano de vida associativa.
3. Os associados podem ser representados por outros associados, bastando para tal uma carta,
devidamente assinada, dirigida ao presidente da mesa da assembleia geral e enfregue a data da
respetiva reunido,

4. Cada stcio nao pode representar mais de um associado.

Artigo 27°

Reunides da Assembleia-Gerai
1. A assembleta geral reunira obrigatoriamente trés vezes por ano:
a} No final de cada mandato, até final do més de dezembro, para eleigio dos titulares dos érgaos
associativos;
b) Até 31 de margo de cada ano para aprovagéo do relatorio & contas de exercicio do ano anterior, bem
como do parecer do conselho fiscal:
¢) Ate 30 de novembro de cada ano, para apreciagao e votagio do programa de agéo e do orgamento e
para 0 ano seguinte e do parecer do consetho fiscal.
2. A assembleia geral reunira em sessdo extraordinaria quando convocada pelo presidente da mesa da
assembleia geral, por inicialiva deste, a pedide da dirego ou do conseiho Fiscal ou a requerimento de,

pela menas, 10% do numero de socios ne pleno gozo dos seus direitos,

SECCAQ 1l
Da Diregéo
Artigo 28.°
Constituigio
A diregéo da associagdo 6 constituida por 5 membros: presidente, vice-presidente, secretario, tesoureiro

& vogal,

Artigo 29.°
Competéncias
Compete a diregao gerir a agsaciagdo & representa-fa, incumbindo-lhe designadamente:
) Garantir a efetivag&o dos direitos dos beneficiarios;
b) Elaborar anuaimente e submeter ao parecer do conseiho fiscal o relatorio e contas de geréncia, bem

como o orgamento e programa de a¢do para o ano seguinte;




c) Assegurar a organizagao e o funcionamento dos servigos @ equipamentos, nomeadamente elaborando
os regulamentos internos que se mostrem adequados e promovendo a organizagdo e elaboragio da
contabilidade, nos termos da let;

d) Organizar o guadro do pessoal, e contratar e gerir 0 pessoal da associagao;

e) Representar a associagio am juizo ou fora dele;

f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagées dos 6rgdos da associagéo.

Artigo 30.°
Forma de obrigar
1. Para obrigar a associagéo séo necessarias e bastanfes as assinaturas conjuntas de quaisquer trés
membros da diregao, ou as assinaturas conjuntas do presidente e do tesoursiro.

2. Nos atos de mero expediente bastard a assinatura de qualquer membro da diregéo.

SECCAO IV

Do Consetho Fiscal

Artigo 31°
Conselhe Fiscal

C conselho fiscal @ composto por trés membros: presidents e doig vogais.

Artigo 32.°

Competéncias
1. Compete ao conselho fiscal o conirolo e fiscalizagdo da associagdo, podendo, nesse ambito, efetuar a
direcao @ mesa da assembleia geral as recomendagdes que entenda adequadas com vista ao
cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, & designadamente:
a) Fiscalizar a diregéo, podendo, para o efeito congultar a documentago necesséaria;
b} Dar parecer sobre o relatorio e conias do exercicio, bem como sobre o programa de agfo e orgamento
para o ano seguinte;
¢) Dar parecer sobre quaisquer assuntos gue a diregdo s/ou mesa da assembleia geral submelam a sua
apreciacao;
d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos requlamentos;
2. Os membros do consetho fiscal podem assistir as reunides da diregéo, quando para tat forem
convocados pelo presidente deste orgéo.

CAPITULO IV
Regime financeiro




Artigo 33.°

Patriménio
O patriménio da Associagée é constituido pefos bens expressamente afetos pelos assaciados fundadores
a Associagao, pelos bens ou equipamentos doados por entidades plblicas ou privadas e pelos demais

bens e valores que sejam adquiridos pela mesma,

Artigo 34°
Receltas

Séo receitas da associagao:
a) As quotizagdes e as eventuais contribuigdes complementares pagas pelos associados;
b} Os rendimentos dos bens e capitais proprios;
¢) Os rendimentos dos servigos prestados;
d} Os rendimentos de produtos vendidos;
e} As doagles, legados e herangas e respetivos rendimentos;
f) Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais:
g) Os donativos e produtos de festas ou subscrigdes;
h) Os resultados da sua atividade,

i) As comparticipagdes dos utentes.

)
i) Oufras Recaitas.

Artigo 35°
Quotas, servigos ou donativos
1. Os associados pagam uma quota mensal de um euro, fixado pela Direcgfo e ratificado em assembleia
geral,
2. Havendo lugar 4 prestagao de donativos ou servigos, compete a Diregdo, propor &4 Assembleia Geral a

aprovagao dos mesmos.

CAPITULO V

Disposigdes diversas

Artigo 36.°
Extingdo
1. A extingdo da associaglo tem lugar nos casos previstos na fei.
2. Compete & assembleia geral deliberar sobre o destino dos seus bens, nos termos da legislagio em
vigor, bam como eleger uma comissdo liquidataria.
3 Os poderes da comissao liquidataria ficam limitados & pratica dos atos meramente conservatorios e

necessarios quer 4 liguidagéo do patrimonio social, quer a ultimagao dos negocios pendentes.




4 Pelos atos restantes e pelos danos que deles advenham & associagao, respondem solidariamente os g
fitulares dos 6rgaos que os praticaram. |

Artigo 37.°

Casos Omissos

Os casos omissos serdo resolvidos pela assembleia geral, de acordo com a legistagio em vigor,

Merelim, S. Pedro, Braga, seis de Novembro de dois mil e quinzs.



